AFILE 77
Affiliée au réseau FRANCE ACTIVE
RECRUTE :
1 chargé(e) de DÉVELOPPEMENT

pour accompagner des structures d'utilité sociale
en démarche de consolidation économique et professionnalisation 
L'association AFILE 77, affiliée au réseau France Active, a pour objet le financement et plus généralement le soutien par tout moyen approprié aux initiatives locales pour l’emploi par la création et le développement d’entreprises et d’activités sous quelque forme que ce soit.
AFILE 77 est animateur du " Dispositif Local d'Accompagnement " (DLA) sur le département de la Seine et Marne. Le DLA a pour but de soutenir les structures d'utilité sociale créatrices d'emplois dans leur consolidation économique et professionnalisation.

DESCRIPTIF DU POSTE 

Sous la responsabilité du directeur adjoint, il/elle sera chargé(e) des missions suivantes :

· Participer aux différentes instances d'animation et de pilotage du dispositif ; 

· Accueillir, informer et orienter des structures développant des activités d'utilité sociale créatrices d'emplois ; 

· Effectuer un diagnostic partagé des structures ; 

· Elaborer avec la structure un plan de consolidation de ses activités ; 

· Construire un cahier des charges, rechercher des prestataires et contractualiser avec eux, afin de mettre en œuvre les mesures d'accompagnement préconisées ; 

· Assurer le suivi dans le temps des structures soutenues ; 

· Assurer les tâches administratives liées à la mission,

· Communiquer sur le dispositif (new’s letter, réunions d’information…)

· Collecter des données, synthétiser des informations afin d’alimenter un diagnostic territorial

· Travailler avec les réseaux associatifs

· Etre force de proposition pour l’amélioration du dispositif

PROFIL
· Formation : minimum bac+4 ou +5,

· Compétences en analyse économique et financière des projets ; 

· Connaissance pratique du fonctionnement des associations employeuses

· Fortes qualités relationnelles et d'écoute; 

· Capacité rédactionnelle

· Aptitude à la conduite d'une mission incluant la mobilisation et l'animation de  partenariats locaux ; 

· Solides capacités d'analyse et de synthèse ; 

· Goût pour le travail en équipe et en réseau ; 

· Curiosité et ouverture ; 

· Rigueur et organisation, maîtrise de la bureautique. 

La connaissance des politiques institutionnelles en matière de développement d'activités et d'emplois d'utilité sociale, serait un plus.
CARACTERISTIQUES DU POSTE
· CDI 35h, tickets restaurants 

· Poste basé à Melun et Noisiel avec déplacements dans toute la Seine et Marne

· Territoire d'exercice de la mission : Seine et Marne. 

· Déplacements à prévoir : permis indispensable. 

· Rémunération de 25 K€ à 29 K€ en fonction de l’expérience

· Poste à pourvoir en mars

Envoyer lettre de motivation et CV à l’attention de Pierre Auriau : 

pierre.auriau@afile77.org

